Lp. Nazwa wskaznika Punktacja

1. | Ocena mozliwosci realizacji danego zadania publicznego przez oferenta | 0-20 pkt.

(doswiadczenie, zasoby kadrowe, zasoby lokalowe)

2. | Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym | 0-10 pkt.

udziat srodkéw wiasnych lub pochodzacych z innych Zrédet.

3. | Ocena atrakcyjnosci i innowacyjnosci proponowanego do realizacji | 0-35 pkt.

zadania oraz jakosci jego wykonania i kwalifikacji osob realizujacych.

4. | Planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym | 0-15 pkt.

swiadczenia wolontariuszy i spoteczna praca cztonkow

5. | Dotychczasowa wspolpraca oferenta z samorzadem oraz sposéb | 0-20 pkt.

rozliczenia otrzymanych dotacji.

Maksymalna liczba punktow 100 pkt.

a) odrzuceniu podlega oferta w oczywisty sposob nieuzasadniona
b} po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescia ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej
dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w karcie oceny oraz proponuje wysoko$é dotacii.
7) Komisja ostatecznie podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig
glosow, w obecnosci co najmniej polowy pelnego skladu. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczacego komisji.
8) Sporzadzenie protokotu, ktory powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu prac komisji,

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;,
+ ¢) liczbe zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,



